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Wieloletni program wspéipracy Miasta Wroclawia z organizacjami
pozarzadowymi w latach 2018 - 2022

§1

Przepisy ogéine

. Ilekroé w Wieloletnim programie wspdtpracy Miasta Wroclawia z

organizacjami pozarzadowymi w latach 2018 -2022 mowa jest o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) programie - nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program wspdipracy
Miasta Wroctawia z organizacjami pozarzagdowymi w latach 2018 -2022;

3) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Wroctaw;

4) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie organizacje,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 21 3
ustawy;

5) organizacjach pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ organizacje,
osoby prawne | jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 20 ustawy.

. Program jest elementem dlugofalowej Strategii Rozwoju Wroctawia ,Wroctaw
w perspektywie 2020 plus”.

. Program zakltada rozwéj lokalny tj.: budowanie spoleczenstwa
obywatelskiego, w tym wzmacnianie poczucia tozsamosci mieszkancow i
poprawe jakosci ich zycia oraz wzmacnianie bazy ekonomicznej Wroctawia, ze
szczeg6lnym ukierunkowaniem na wysokie technologie i innowacyjnosé.

. Program okresla cele, zasady, przedmiot, formy wspétpracy, okres realizacji,
sposéb realizacji programu i wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacjg
programu.

§2

Cele Programu

. Celem gléwnym programu jest podnoszenie jakoséci zycia mieszkancéw
Wroclawia poprzez rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnej i realizacje
zadan publicznych Miasta we wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

. Cele szczegbtowe programu wynikajq z zatozonego celu gtéwnego i sq to:

1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow
Wroclawia, w szczegdinosci wspieranie wolontariatu;

3) budowanie  spoteczenstwa  obywatelskiego, poprzez  aktywizacje
spotecznosci lokalnej, zwiekszenie udziatu mieszkaicow w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw oraz umacnianie wzajemnego szacunku;

4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatah na rzecz mieszkancéw;



5) poprawa jakosci zZycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych;

6) pobudzanie aktywno$ci gospodarczej mieszkaricéw, ksztattowanie postaw
sprzyjajacych przedsigbiorczosci;

7) tworzenie systemowych rozwiazan, waznych dla funkcjonowania Miasta |
jego mieszkancow;

8) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne.

§3

Zasady wspotpracy

. Wspélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sig na zasadach:
pomocniczoéci, suwerennoécl stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji oraz jawnosci.

. Zasada pomocniczodci jest zasadg o charakterze ustrojowym. Wskazuje
podzial zadan miedzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowanych
na umachianie roli obywateli, ich wspélnot i organizacji oraz ograniczanie
interwencjonizmu paristwa i administracji lokalnej.

. Zasada suwerenno$ci stron przejawia sie w poszanowaniu autonomii
organizacji pozarzadowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy
wewnetrzne.

. Zasada partnerstwa oznacza wspotprace rownoprawnych partnerow na
warunkach okreslanych stosowng umowg lub porozumieniem.

. Zasada efektywnoséci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadan publicznych.

. Zasada uczciwej konkurencji i jawnoéci zaklada ksztattowanie przejrzystych
zasad wspdlpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania
organizacji pozarzadowych.

§4

Przedmiot wspdipracy

. Przedmiotem wspdipracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest

realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,

nalezacych do zadan Miasta.

. Do priorytetowych obszaréw wspotpracy nalezg m.in. zadania:

1) w zakresie pomocy spolecznej oraz w zakresie wspierania rodziny I
systemu pieczy zastepczej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) w zakresie dziatainoéci na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie i jej
skutkom, promowanie wartosci rodzinnych oraz prowadzenie dziatalnosci
na rzecz rozwoju rodziny, w tym: poradnictwa rodzinnego, mediacji,
edukacji zdrowotnej i spolecznej, prowadzenie grup wsparcia;

3) w zakresie dziatalnoéci na rzecz integracji | reintegracji zawodowej i
spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spofecznym oraz w zakresie
dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

4) w zakresie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych;

5) w zakresie dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

6) w zakresie promocji i ochrony zdrowia;

7) w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy | zagrozonych zwolnieniem z pracy;



8) w zakresie dziatalnosci na rzecz os6b niesamodzielnych oraz osob w
wieku starszym;

9) w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

10) w zakresie dziatalnoéci na rzecz repatriantéw: udzielanie pomocy
repatriantom w zakresie przezwycigzania trudnoséci adaptacyjnych oraz
zapobiegania izolacji spotecznej;

11) w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

12) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

13) w zakresie wspierania, upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz w
zakresie turystyki i krajoznawstwa;

14) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat;

15) w zakresie porzadku i bezpieczeristwa publicznego:

16) w zakresie upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz
swobod obywatelskich, a takze dziatah wspomagajacych rozwoj
demokracji: wszechstronne wspomaganie mieszkaricow Wroctawia, W
szczegdlnosci poprzez udzielanie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz poradnictwa prawnego, mediacj¢ oraz budowanie
platform medialnych dla dwukierunkowej komunikacji mieszkancéw z
Miastem;

17) w zakresie dziatalnoéci wspomagajacej rozw6j wspolnot | spotecznosci
lokalnych;

18) w zakresie dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw | wspdipracy miedzy spoteczenstwami;

19) w zakresie dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

20) w zakresie dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania iochrony praw dziecka, w szczegblnosci prowadzenie
dziatalnosci promocyjnej na rzecz rodziny;

21) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w
tym realizacja programu przeciwdziatania ryzykownym zachowaniom dzieci
i miodziezy;

22) w zakresie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych;

23) w zakresie wspierania, promocji i organizacji wolontariatu;

24) w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania
$wiadomodci prawnej spoteczenstwa;

25) w zakresie dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

26) w zakresie rewitalizacji;

27) w zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku
dzieci i mtodziezy.

§5

Formy wspotpracy
Wspédlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywal sie bedzie w
formach:
1) zlecania realizacjl zadar publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
w tym mozliwoéci udzielania przez Miasto dodatkowego wsparcia
finansowego na realizacje zadan wykonywanych przez organizacje
pozarzadowe w zwiazku z ubieganiem sie przez te organizacje o
dofinansowanie zadar z innych Zrddet;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Okres

1.

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;
konsultowania projektéw aktéw normatywnych w  dziedzinach
dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacji pozarzadowych;
konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy z Wroctawska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

tworzenia wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedstawicieli
Miasta;

tworzenia tematycznych grup dialogu spotecznego o charakterze
dyskusyjnym i doradczym, w ktorych sktad moga wchodzic¢
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedstawiciele Miasta,
przedstawnaeie srodowisk lokalnych i instytucji;

uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w
ustawie;

uméw partnerstwa okreélonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2017 r. poz. 1376),
porozumieri albo uméw o partnerstwie okreslonych w ustawie z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spbjnosci ﬁnansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z
2016 r. poz. 217, z pézn. zm.);

wspdlorganizowania konferencji oraz forow tematycznych do spraw
organizacji pozarzadowych, dialogu obywatelskiego, dobroczynnosci,
dzieci i miodziezy, senioréw, oséb niepetnosprawnych, wykluczenia
spotecznego i innych wg potrzeb;

przygotowywania i monitorowania porozumien zawieranych przez Miasto
z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;
wspierania organizacji pozarzadowych, szczegdlnie organizacji pozytku
publicznego, w uzyskaniu w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobhow
gminnych;

umozliwiania dostepu do lokalu oraz wyposaZenia niezbednego do
przeprowadzania spotkal organizacji, realizujacych zadania publiczne na
rzecz Miasta i jego mieszkancow;

obejmowania patronatem honorowym Prezydenta Wroctawia wydarzen
posiadajacych szczegdlng range I adresowanych do mieszkaricow Miasta,
przewidzianych do realizacji przez organizacje pozarzadowe w zakresie
zadan publicznych okreslonych w niniejszej uchwale.

§6
realizacji programu: od dnia 01.01.2018 roku do 31.12.2022 roku.
§7
Sposob realizacji programu
Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadarl publicznych odbywa

sie na podstawie otwartych konkurséw ofert, oglaszanych przez
Prezydenta Wroclawia na zasadach okreslonych w ustawie oraz innych

trybach w niej okreslonych.
2. Na stronie internetowej Wroctawia (www.wroclaw.pl) jest prowadzony i

akt

ualizowany serwis dotyczacy organizacji pozarzadowych, w szczegélnosci

dotyczacy:



1) zadarn publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z
podaniem wysokosci srodkéw finansowych przeznaczanych z budzetu
Miasta na realizacje tych zadan;

2) ogtaszanych konkurséw ofert na realizacje zadart publicznych i ich
rozstrzygnied;

3) udzielanych odpowledzi na najczesciej zadawane pytania i poruszane
problemy w tym dotyczace zmiany przepiséw prawa.

3. Prowadzona jest, aktualizowana i udostepniana baza danych o organizacjach
pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne oraz rejestr organizacji
pozarzadowych, ktére otrzymaty dofinansowanie realizacji zadan publicznych
z budzetu Miasta.

4, Szczegblowy sposéb konsultowania z Wroctawskg Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji okreéla uchwata nr LIV/1559/10 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 9
wrzeénia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
z rady dziatalnoéci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowyml i
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2014 r. poz. 3063).

5. Tryb i szczegbtowe kryteria oceny wnioskéw o realizacjg zadania publicznego
w ramach Inicjatywy lokalnej okresla uchwata nr LIV/1554/10 Rady Miejskiej
Wroclawia z dnia 9 wrzeénia 2010 r. w sprawie okreslenia trybu
i szczegblowych kryteriéw oceny wnioskéw o realizacj¢ zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalnej (Dz. Urz. Woj. Doln. Nr 189, poz. 2828).

6. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan z pominigciem
otwartego konkursu ofert odbywa sie na zasadach okreslonych w ustawie.

§8

Wysokoéé srodkéw planowanych na realizacje programu
1. Finansowanie zadad publicznych zleconych do realizacji organizacjom
pozarzadowym odbywa sie w ramach budzetéw Miasta uchwalanych w latach
2018-2022 oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej.
2. Srodki planowane na realizacje programu w latach 2018 - 2022 okresla sie w

wysokoséci 485 301 000 zi.
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